KatHO NRW Munster Paderborn

KatHO

Aachen | Kdln | Miinster | Paderborn

Katholische Hochschule Nordrhein-Westfalen
Catholic University of Applied Sciences

,Der schafft mich —

anders, fremd und mannlich ...!"
Herausforderungen fur die Soziale Arbeit
mit gefllichteten jungen Mannern.

Prof. Dr. Josef Freise




KatHO NRW Minster Paderborn

Uberb“Ck KatHONRw.'

Aachen | Kdln | Miinster | Paderborn

Katholische Hochschule Nordrhein-Westfalen
Catholic University of Applied Sciences

@hlen

« Gender Belief Systems
« Fluchtmotive junger gefllichteter Manner
« Phasen der Flucht

« Entwicklungsaufgaben junger gefllichteter
Manner / Modell der Identitatsentwicklung

« Herausforderungen flr die Empfangsstrukturen:
strukturell und personlich
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Asylbewerberzahlen in den Jahren 2015 und 2016

Altersgruppen: Erfahrungswerte gerundet und geschatzt

Laut Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB): Gesamtschutzquote: Die Gesamtschutzquote berschnet sich aus der
. Anzahl der Asylanerkennungen, der Flichtiingsanerkennungen, der
im Jahr 2015: 900.000 Asylbewerber in Deutschland Gewdhrungen von subsididrem Schutz und der Feststellungen eines

- 3 i Abschiebungsverbotes bezogen auf die Gesamtzahl der
im Jahr 2016: 330.000 Asylbewerber in Deutschland Endochelheigue i DUSr Thiros
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Verteilung nach dem Konigsteiner 3chlussel:[NRw 21.24%

1.230.000

davon im erwerbsfahigen Alter:
15 bis unter 65 Jahre: etwa 75 %

Gesamtschutzquote 2015:

: 49,8 % (Jahreswert 2015)

Gesamtschutzquote 2016:

: 62,4 % (Stand: Aug 2016) ol 3¢ ibee:

rund 35 %
v

» 261.300

196.000

Quelle: Institut fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB), Bundesamt fur Migration und Fiiichtiinge, (BAMF), eigene Berechnungen
£ Bundesagentur fir Arbeit EPALE Themenkonferenz, 24.11.2016 © Regionaldirektion NRW Seite 5




Mehr als die Hilfte der gefliichteten Menschen mit
Bleibeperspektive ist jiinger als 35 Jahre

Altersgruppen
Positive Entscheidungen + hohe Bleibeperspektive
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28 % 29 % 43 % 1%

Quole Bundesamt far Mlgrwon und Flachtlinge (BAMF) mgeno Bar-chnungen

Q Bundesagentur fiir Arbeit EPALE Themenkonferenz 24 1 1 2016 O Reglonaldlrektion NRW
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Beschaftigungsquote von Zuwanderern im Zeitverlauf in Prozent
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kulinitét wird von sozialen, kulturellen und historischen Faktoren
starker beeinflusst als von biologischen.

» Doing Gender: ein selbst- und fremdbestimmter sozialer
Konstruktionsprozess

« Traditionelle Vorstellungen: berufliche Rollenerwartungen, Erwartung
an Dominanz, Harte, Starke

* Problembereiche (O‘Neill 1982): eingeschranktes Gefihlsleben,
Schwierigkeiten, sich emotional auszudrticken, gehemmtes
erotisches und affektives Verhalten, Kontroll- Macht- und
Wettbewerbszwange, Sucht nach Leistung und Erfolg, mannlicher
Geschlechtsrollenstress



KatHO NRW Minster Paderborn

Fluchtmotive unbegleiteter " .
minderjahriger Gefluchteter KatHO ... .-

Aachen | Kdln | Miinster | Paderborn

Katholische Hochschule Nordrhein-Westfalen
Catholic University of Applied Sciences

* Im Jahr 2015 kamen rund 42.300 Kinder und Jugendliche,
davon 91% mannlich.

« Kritik an Zahlen: Mehrfachregistrierung, einige sind
erwachsen.

« Griunde:
Krieg, Rekrutierung durch Armee
finanzielle Unterstlitzung der Familien zuhause
Pioniermigration mit Ziel des Familiennachzugs
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. 1. Phase vor der Flucht KatHO ... .-
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* Vor der Flucht

— Gewalt, Krieg, Verlust von Eigentum
— Trennung von Familie und peer-group
— Erzwungener Ortswechsel

— Okonomische Griinde
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Hilflosigkeit, Ohnmacht,
Geldsorgen

Misstrauen

Gewalt, Angst, Chaos, Verwirrung
Funktionale Identitat
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« Kriminalisierung (formale Anzeige wegen illegaler
Einreise)

* Inobhutnahme (mit Fremdbestimmung, Ohnmacht,
Autonomiebestreben, Hilflosigkeit)

« Kulturschock / Diskriminierungsschock
- Doppelidentitat als Uberlebensstrategie
« Chronifizierte Vorlaufigkeit

* Permanente Anspannung
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» Qualifizierung (Sprache, Ausbildung, ...)

« Bindung (Freundschaftsbeziehungen, intime
Beziehungen, Familienbeziehungen Uber soziale
Netzwerke)

* Angemessenes Konsumieren (eigener Lebensstil,
Taschengeld und Abhangigkeit, Gefahr durch
Drogen, Alkohol)

« Sinnfindung (Entwicklung eines Selbst- und
Weltbildes, Religiositat)
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* Lonnie Athens geb. 1949,
studierte bei Herbert
Blumer, einem Schiler
von George Herbert
Mead
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 ldentitat entwicklung sich durch innere Selbstgesprache
« | and ME:

« ME: US and THEM: Wie sehen MICH: meine
Bezugsgruppe (UNSERE Leute) und die Anderen
(THEM)

« UNSERE: Eltern, Freunde, alle, die ich mag, die mir
wichtig sind

 SIE, DIE ANDEREN: Lehrer, Polizel, alle, die Einfluss
auf mich haben, ob ich will oder nicht
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Die Bedeutung der peer-group .
(Freund*innen) far KatHO ... .-
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* |ch muss mich von meinen Freund*innen anerkannt
fuhlen.

* Meine ldentitat wird erst entwickelt, wenn es eine
Anerkennung meiner Lebensweise durch andere gibt.

* Fehlende Wertschatzung der eigenen Person durch die
Umwelt fihrt zur Identitatsbeschadigung
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« Defizit- und Gewalterfahrung: Jede*r gewaltbereite junge
Mensch hat selber unter Gewalterfahrungen gelitten (Athens)

* Versagenserfahrungen

« Soziale Ablehnung / Diskriminierung (Internalisierung,
Projizierung, Uberwindung

- Okonomisches Ausgegrenztsein
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_ Die Bedeutung des KatHO ... .-
- Grenzensetzens e s e et

Catholic University of Applied Sciences

ldentitat heil3t zu wissen, wer ich bin und wer ich nicht
bin.

Die peers (US and THEM: WIR und SIE) spiegeln unser
Verhalten.

Jugendliche brauchen Zuwendung und klare Grenzen.
Der doppelte Halt: Halt als Stutze und Halt als STOP!
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- Uberwindung der Uneindeutigkeit der
Betreuer*innen: Nahe und Distanz

« Altersgemalie und situationsgerechte
Bindungsangebote vermitteln

« Kontinuitat und Sicherheit ermoglichen
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Herausforderungen fur Jugend-

padagog*innen:

en an die Haltung

Respekt
Empathie
Authentizitat
tfahigkeit
d
pilitat fur Alarmsignale

Konfli
Gedu
Sensi
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» Die Fachkrafte haben eine offene und freundliche
Erscheinung

* Die Fachkrafte sind Lehrerende.
« Die Fachkrafte schaffen eine familiare Atmosphare.
* Die Fachkrafte sehen ihr Gegentber als ganze Person.

» Die Fachkrafte lassen sich auf die Lebenswelt der
Jugendlichen ein.

» Die Fachkrafte teilen selektiv Personliches.
» Die Fachkrafte wissen um ihre Rolle.
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* Bildung interkultureller Teams

* Fortbildungen (z. B. zu Resilienzférderung,
Traumaarbeit, religiéser Sensitivitat)

» Starkung gesellschaftlicher Lobbyarbeit ftr
junge Gefluchtete

« Zentral: Bindungen und Zugehorigkeit
ermoglichen!
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Lonnie 1995: Dramatic Self Change. In: Sociological Quarterly 36
(1995) (3.) S. 571-586.

* Freise Josef 2005: Aspekte der Identitatsentwicklung zugewanderter
Jugendlicher: Allgemeine Spannungsfelder, das Problem der
Diskriminierung und Konsequenzen fiur die Jugendhilfe, in: Josef Freise /
Katja Feld / Annette Muller 2005: Mehrkulturelle Identitat im Jugendalter.
Die Bedeutung des Migrationshintergrundes fir die Soziale Arbeit, 2.
Auflage, Minster, S. 11-31

* Freise, Josef 2011: Kompetenzen in der Interkulturellen Sozialen Arbeit:
Respekt, Empathie, Konfliktfahigkeit, Unvoreingenommenheit, in: Thomas
Kunz, Ria Puhl (Hrsg.): Arbeitsfeld Interkulturalitat. Grundlagen, Methoden
und Praxisansatze der Sozialen Arbeit in der Zuwanderungsgesellschaft,
Weinheim und Minchen: Juventa Verlag, S. 193-203.
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* Neumann, Bettina 2016: Die Lebenssituation unbegleiteter
gefluchteter Jugendlicher. Einfluss auf die Identitats- und
Personlichkeitsentwicklung beim Ubergang zum Erwachsenwerden.
Masterthesis an der Katholischen Hochschule NRW, Abt. KoIn

* Nuse, Natalie 2016: Kriterien fur die Unterbringung von
minderjahrigen Flichtlingen aus lebensweltorientierter Perspektive.
Masterthesis an der Katholischen Hochschule NRW, Abt. K6In

« Potthoff, Konstantin 2016: Unbegleitete minderjahrige Flichtlinge
und ihre Beziehungen zu Fachkraften stationarer Jugendhilfe.
Masterthesis an der Katholischen Hochschule NRW, Abt. K&ln
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